Enero 2015

. Fechas limite hasta el 15 de abril de 2015
. Documentacion

. Oportunidades

. Destacados

. Proximos eventos

. Portal Europeo de la Juventud

_ PORTAL EUROPEO
. |Erasmus+  DE LA JUVENTUD




Referencia

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

Fechas limite hasta el 15 de abril de 2015

Fechas limite

Titulo del programa

Becas de Google Europa para estudiantes

EUO010000600 01 enero 2015 - i .
con algln tipo de discapacidad
EUOO10000443 04 enero 2015  Practicas en la Agencia Ferroviaria Europea
A . inf = It
EUO010000084 05 enero 2015 pov’o.a medidas de in ormaC|on relativas
a politicas comunes de agricultura
Practi la A iaE
EU0010000387 06 enero2015 CracticasenlaAgencia Europea de
Seguridad Maritima
EUOC010000510 11 enero 2015  Model European Union
EUOO10000441 12 enero 2015  Your Europe, Your Say
Horizonte2020: Acciones Marie
EUO010000050 13 enero 2015 .
Sklodowska-Curie
EUO010000413 15 enero 2015 Programa de becas Bogliasco
EUO010000064 20 enero 2015  Becas Vulcanus en Japon
EUO010000608 22 enero 2015  Erasmus+ deporte: socios colaboradores
Erasmus+ deporte: eventos deportivos
EU0010000609 22 enero 2015 Lot CEPOTLE: BV POCY
europeos no lucrativos
Concurso internacional de ensayo v debate
EUO010000545 23 enero 2015
para escuelas 2015
Programa de asociacion para la
EUO010000138 25 enero 2015 capacitacion de jovenes trabajadores
europeos
EUOC010000530 30 enero 2015 Premio al joven investigador del ano 2015
Instituto Universitario Europeo:
EUOD10000225 31 enero2015 . >0 NIVEISIAro EUTOp
investigacion de posgraduado
EUO010000263 31 enero 2015  Practicas en el Banco Mundial
Practicas en el Centro Europeo para la
EUOC010000389 31 enero 2015  Prevencion vy Control de las Enfermedades

(ECDC)



http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000600&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000600&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000627&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000443&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000084&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000084&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000387&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000387&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000510&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000441&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000050&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000050&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000413&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000064&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000608&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000609&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000609&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000545&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000545&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000138&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000138&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000138&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000530&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000225&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000225&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000263&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000389&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000389&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000389&country=EU&show

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

Becas del Colegio de Europa para
graduados universitarios de paises dentro

EUO010000599 31 enero 2015 .
de los planes de Politica Europea de
Vecindad
[ "L Il
EUO010000629 31 enero 2015 Concur:f:o de video “Las estrellas de
Europa
EUO010000631 01 febrero 2015 Practicas en el Parlamento Europeo
Premio Europeo Carlomagno de la
EU0010000386 02 febrero 2015 10 EUTOP &
Juventud
Horizonte2020: E R h
EUOD10000408 03 febrero 2015 —Or20ne Uropedn Researc
Council (ERC) becas de inicio
E KA1-P tos d ilidad
EUOD10000604  O4 febrero 2015 — vt royectos ce Moviicd
para jovenes. Servicio Voluntario Europeo
E KA1-P tos d ilidad
EUOD10000606  O4 febrero 2015 — vt rOYEC0s G MOVITICd
para jovenes. Intercambios juveniles
B de traduccio | Parl t
EUOD10000178 15 febrero 2015 = > C o - acHCCION &N &L EArdMENTo
Europeo para graduados universitarios
B de traduccio | Parl t
EUO010000560 15 febrero 2015 —ooo> o aCUCCION €N ELEardmeEnto
Europeo
EUO010000512 20 febrero 2015 Concurso de video EESC 2015
E KA3: A I f
EUO010000633 24 febrerp 2015 — o iH>+rA=:APOYO A7d5 TETOIMAs
politicas — iniciativas futuras
Erasmus+KA2: Alianzas por el
EUOC010000616 26 febrero 2015 .
conocimiento
Erasmus+KA2: Alianzas por competencias
EUO010000617 26 febrero 2015 .
sectoriales
EUOC010000620 26 febrero 2015 Modulos Jean Monnet Erasmus+
EUO010000621 26 febrero 2015 Catedra Jean Monnet Erasmus+
Centros de excelencia Jean Monnet
EUO010000622 26 febrero 2015 £ ia
Erasmus+
EU0010000623 26 febrero 2015 Apoyo a instituciones y asociaciones Jean
Monnet Erasmus+
Apovyo a asociaciones Jean Monnet
EUOD10000624 26 febrero 2015 —P2% :
Erasmus+
EUO010000625 26 febrero 2015 Redes Jean Monet Erasmus+



http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000599&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000599&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000599&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000599&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000629&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000629&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000631&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000386&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000408&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000408&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000604&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000604&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000606&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000606&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000178&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000178&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000560&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000560&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000512&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000633&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000633&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000616&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000616&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000617&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000617&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000620&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000621&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000622&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000622&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000623&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000623&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000624&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000624&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000625&country=EU&show

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

EUOO10000626 26 febrero 2015 Proyectos Jean Monnet Erasmus+
Becas y practicas en el Centro Europeo de
EUO010000192 28 febrero 2015
Lenguas Modernas (CELM)
P ioalj |ano —
EUO010000210 01 marzo 2015 .re.mlo 4 |oven.europeo delano — beca de
viajes e InterRail Global pass
EUO010000468 01 marzo 2015 Becas de la Fundacion Heinrich Boll
E s+KA1- Mast doctorad
EUO010000601 04 marzo 2015 — coraet dSLEry dociorato
Erasmus Mundus
E KA1-P ili
EUO010000602  O4 marzo 2015 — oomde* royectos de movilidad
para personal de la Educacion Superior
Erasmus+KA1- Provectos de movilidad
EUO010000603 04 marzo 2015 . P .
para estudiantes de Educacion Superior
Erasmus+KA1- Proyectos de movilidad
EUO010000605 04 marzo 2015 .
para estudiantes de FP
ELO010000613 0L Marze 2015 Erasmus+KA1- Provectos”de movilidad
para personal de educacion escolar
EUO010000614 04 marzo 2015 Erasmus+KA1- Provectos de movilidad
para profesores de FP
EUO010000650 20 marzo 2015 Erasmus+ KA3: Apoyo a la innovacion
BEST [
EU0010000329 22 marzo 2015 _urs0s BEST paraestudiantes de
tecnologia
EUO010000020 31 marzo 2015 Practicas en el Comité de las Regiones
EUO010000152 31 marzo 2015 Practicas en el Comité Econdmico y Social
Practicas en la Oficina de Armonizacion del
EUOO10000234 31 marzo 2015 Mercado Interior (Trade marks and
Designs)
EUOO10000324 31 marzo 2015 Premios Marco Biagi para escolares
Fundacion Europea para la Juventud —
EU0010000324 01 abril 2015 -undacion Europea parala Juventu
Becas para actividades internacionales
EU0010000229 01 abril 2015 Actividades int.ernacionales con la ayuda de
los centros de juventud europeos
EU0010000610 03 abril 2015 Erasmu§+.Kev Action1 -Actos a gran escala
del Servicio de Voluntariado Europeo
E Key Action2-C idad d
EU0010000618 03 abril 2015 rasmusTRey ACHoN£=.apacicac ce

desarrollo en el ambito de la juventud



http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000626&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000192&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000192&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000210&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000210&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000468&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000601&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000601&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000602&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000602&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000603&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000603&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000605&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000605&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000613&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000613&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000614&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000614&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000650&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000329&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000329&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000020&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000152&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000234&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000234&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000234&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000324&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000085&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000085&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000229&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000229&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000610&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000610&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000618&country=EU&show
http://eurodesk.eu/edesk/SearchDb.do?go=2&progId=EU0010000618&country=EU&show

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

Documentacion

La encuesta sobre los titulados de Erasmus Mundus

La encuesta indica que alrededor del 90% de los participantes estan satisfechos
con el programa Erasmus Mundus, mientras que el 65% de los graduados estan
“muy satisfechos”. En general, el 80% de los estudiantes estan satisfechos con la
calidad de los cursos ofrecidos por Erasmus Mundus. Algunos campos han
resultado especialmente satisfactorios como el dedicado a la salud. Ademas, los
estudiantes creen que el contacto con trabajadores en activo, asi como las
practicas realizadas durante el curso, fueron escasas: el 67% de los participantes
encuentra poca vinculacion con el empleo. La encuesta revela también que los
titulados de Erasmus Mundus estan muy bien considerados en el mercado laboral.
http://www.em-a.eu/en/erasmus-mundus/graduate-impact-survey.html

Conclusiones sobre el aprendizaje formal y no formal en 2014

Segin el informe, a pesar del buen progreso desde el ano 2010, los Estados
miembros todavia tienen un largo camino que recorrer para que los
conocimientos, habilidades y competencias que se adquieren fuera del ambito
escolar o universitario sean reconocidos, valorados y aceptados. El informe, en el
que participan 33 paises europeos (Estados miembros de la UE, Islandia,
Liechtenstein, Noruega, Suiza y Turquia), demuestra que es necesaria la
implementacion de herramientas efectivas para reconocer esas habilidades vy
facilitar el acceso al mercado laboral de la UE. A menudo, se adquieren
conocimientos y habilidades fuera del sistema educativo formal y se deberia poder
demostrar lo aprendido. Sin embargo, la informacion sobre como identificar,
documentar o justificar este tipo de aprendizaje es escasa y en la mayoria de
paises no es facil acceder a la misma.

http://bit.ly/1w22fWi
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Los demandantes de empleo apuestan por el emprendimiento: incentivos para
la creacion de una “start-up” en Europa — EEPO Revision

El analisis ofrece una instantanea de como los diferentes Estados miembros de la
UE e Islandia estan utilizando incentivos para animar a las personas desempleadas
a iniciar su propio negocio.

El informe estudia como la creacién de “start ups” es una solucion a largo plazo
para mantener a la gente empleada, y analiza los perfiles de los participantes para
establecer posibles similitudes con personas que han conseguido el éxito de
manera individual. Para mantener la politica de los mercados, el informe también
formula recomendaciones sobre como se pueden disefar estas medidas y qué
areas se deberian investigar mas.
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=13206&langld=en

Todo lo que siempre quisiste saber sobre los Consejos Nacionales de Juventud
(pero no te atreviste a preguntar)

Publicado por el Foro Europeo de la Juventud, el informe ofrece una vision sobre
los Consejos Nacionales de Juventud: como trabajan para proteger los derechos de
los jovenes, qué trabajos realizan los jovenes, quiénes estan involucrados, de
donde procede el dinero.

http://bit.ly/1GohV5Y

Video de bienvenida de la Presidencia Letona del Consejo de la Union Europea

Video de introduccion en honor al importante papel que Letonia tendra a partir del
1 de enero de 2015, durante seis meses: la Presidencia del Consejo de la Union
Europea. Se trata de un video humoristico que tiene como objetivo presentar al

pais y dar una buena impresion sobre los letones”.
https://www.youtube.com/watch?v=CtnlUr8Q4E4

Epale - Plataforma digital para el aprendizaje de adultos en Europa

La plataforma electrénica para el aprendizaje de adultos en Europa (EPALE) ofrece
un espacio para que la educacion profesional de adultos llegue a ser una
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comunidad en la que compartir ideas. Se trata de una comunidad plurilingtie
abierta y fundada por la Comision Europea, para mejorar la calidad de la educacion
adulta en Europa.

http://ec.europa.eu/epale/en/home-page

Cluj-Napoca: Capital Joven Europea 2015

Cluj-Napoca, la segunda ciudad mas grande de Rumania, toma el relevo de
Thessaloniki, Grecia, como Capital Joven Europea durante 2015. Cluj-Napoca es
“el Corazon de Transilvania”. Debido a sus once universidades, la ciudad es
considerada uno de los mejores lugares para estudiar en esta parte de Europa.

El titulo de Capital Joven fue lanzado por el Foro Europeo de la Juventud para
animar a participar en el desarrollo de nuevas ideas y proyectos innovadores en lo
que respecta a la participacion activa de los jovenes en la sociedad, y fomentar la
cooperacion en materia de politicas de juventud a nivel local y europeo. Durante
2015, Cluj-Napoca ofrecera un frenético programa con eventos y actividades, para
dar mas participacion y oportunidades a la gente joven, adquiriendo roles reales en
sus comunidades.

http://www.cluj2015.eu

El presupuesto de la UE: gastos y contribucion por cada Estado Miembros.

¢Cuanto gasta cada pais de la UE y en qué? ;Como se compara? ;Donde va el
dinero? Las respuestas son dadas por una aplicacion multimedia del Parlamento
Europeo, donde se publican las tltimas cifras del informe financiero anual de la
Comision Europea de 2013. La herramienta puede instalarse completamente o por
secciones.

http://bit.ly/1TwiNCMK
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Oportunidades

Practicas en la Agencia Europea de Seguridad Maritima (EMSA)

Ofrecidas por la Agencia Europea de Seguridad Maritima, el programa de practicas
tiene como objetivo proporcionar a los alumnos una experiencia laboral en el
campo de la legislacion sobre seguridad maritima, luchar contra la contaminacion
en el mar, y la cooperacion entre los Estados miembros en materia de seguridad
maritima. También, les permitira adquirir experiencia y poner en practica todo lo
aprendido durante sus estudios académicos o trabajos profesionales. Las
practicas comenzaron el 1 de marzo de 2014 y finalizaran el 31 de julio de 2015.
Los alumnos recibiran un subsidio mensual de 910,86 € y una asignacion para el
transporte.

Fecha limite: 6 de enero de 2015, a las 16:00.
Mas informacion: http://bit.ly/12QQ06i

El Modelo de la Union Europea 2015

El Modelo de la Union Europea es una simulacion dnica de la politica de toma de
decisiones de la UE, que tiene lugar todos los afnos en Estrasburgo y redne a
jovenes europeos muy cualificados y motivados. Los participantes tienen la
oportunidad de conocer de primera mano el funcionamiento de las instituciones
europeas y las premisas del Parlamento Europeo en Estrasburgo, Francia, desde el
11 al 18 de abril de 2015 (el lugar y la fecha tienen que ser confirmados). Los
jovenes de entre 18 y 26 anos de edad, procedentes de la Union Europea, Paises
del Espacio Economico Europeo (Noruega, Liechtenstein, Islandia y Suiza), los
paises de la Asociacion Oriental (Armenia, Azerbaiyan, Bielorrusia, Georgia,
Moldavia, Ucrania), paises del Sur Mediterraneo (Argelia, Egipto, Israel, Jordania,
Libano, Marruecos, Palestina, Siria, Tinez), paises del Oeste Balcanico (Albania,
Bosnia Herzegovina, Kosovo, Montenegro, Serbia), replblica de Macedonia,
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Republica de Turquia y Federacidon Rusa, que tengan curiosidad por el
funcionamiento de las instituciones europeas y quieran formar parte activa de la
simulacion, estan invitados a participar.

Las propuestas para el debate en el MUE 2015 son las siguientes:
- LaUnidén Bancaria Europea
- LaRegulacion de la Proteccion de Datos.

Fecha limite: 11 de enero de 2015.
Mas informacion: http://meu-strasbourg.org

Your Europe, Your Say 2015

Los alumnos de secundaria de los 28 Estados miembros de la UE estan invitados a
participar en la sesion plenaria simulada para conocer como trabaja el Comité
Econdmico y Social en los procesos de toma de decisiones relacionados con un
tema especifico. Bajo el eslogan de la campana “Ciudadanos europeos activos”, los
colegios podran participar registrandose online en la web del Comité Econémico y
Social Europeo antes del 12 de enero de 2015. Una vez cerrado el registro, un
colegio de cada uno de los 28 Estados miembros sera elegido al azar para
participar en el ejercicio de simulacién.

Las escuelas seleccionadas elegiran tres estudiantes en su pentltimo afno de
escuela secundaria (16 anos) para representarles, un profesor les acompanara.
Todos ellos deberan expresarse en inglés o en francés.

El evento tendra lugar en Bruselas, en la sede del Comité Econoémico y Social
Europeo, desde el dia 23 al 25 de abril de 2015. El Comité Econémico y Social
Europeo se hara cargo de los gastos de viaje y alojamiento de los estudiantes y del
profesor que les acomparie.

Mas informacion: http://bit.ly/1wHURQg

Erasmus+ Deporte: socios colaboradores

Esta accion afecta a las organizaciones o cuerpos activos en el campo del deporte
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o de la actividad fisica interesados en trabajar con socios europeos para compartir
ideas innovadores para la promocion del deporte y los retos relaciones con el
mismo.

Los proyectos de los socios colaboradores:

- Apoyan la lucha contra las amenazas que empanan el mundo del deporte
como el dopaje, el amano de partidos v la violencia, asi como todo tipo de
intolerancia y discriminacion.

- Promueven y apovan el buen gobierno en el deporte y las carreras de los
deportistas.

- Promueven las actividades de voluntariado en el deporte, junto a la
inclusion social, la igualdad de oportunidades y la concienciacion sobre la
importancia de la actividad fisica saludable, mediante el aumento de la
participacion y la igualdad en el acceso al deporte para todos. Ademas,
deben apoyar la implementacion de la Semana Europea del Deporte, una
iniciativa lanzada por la Comisién Europea para promover el deporte v las
actividades fisicas, debido a la bajada en los niveles de participacion. En
2015, la Semana Europea del Deporte tendra lugar del 7 al 13 de
septiembre de 2015. Los eventos nacionales se llevaran a cabo entre el 7 vy
el 30 de septiembre de 2015.

Fecha limite: 22 de enero de 2015, a las 12:00, para proyectos relacionados con la
Semana Europea del Deporte 2015 (proyectos que comienzan el 1 de abril vy
terminan el 1 de septiembre del mismo ano).

-El 14 de enero de 2015, a las 12:00, para proyectos no relacionados con la
Semana Europea del Deporte 2015 (proyectos que comienzan el 1 de enero del
siguiente ano).

Mas informacion: http://bit.ly/1DBtQBh

Erasmus+ Deporte: Eventos Deportivos Europeos Sin Animo de Lucro

Esta accion da apoyo a organizaciones o entidades plblicas sin animo de lucro
para organizar grandes eventos deportivos en toda Europa, involucrando a
colaboradores o deportistas de los paises participantes y promocionando
actividades en el ambito deportivo dentro de la Union Europea. Ademas, esta
accion puede financiar:
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- Eventos nacionales organizados durante la Semana Europea del Deporte
2015,

- Eventos nacionales organizados simultaneamente en varios paises de
Europa dentro del contexto de eventos europeos.

La Semana Europea del Deporte es una iniciativa de la Comision Europea para
promocionar el deporte y la actividad fisica en la Union Europea, dado el descenso
en el nivel de participacion. En 2015, la Semana Europea del Deporte tendra lugar
del 7 al 13 de septiembre. Los eventos nacionales se llevaran a cabo del 7 al 30 de
septiembre.

Fechas limite: 22 de enero de 2015, 12:00 (CET), para los eventos deportivos
europeos sin animo de lucro organizados durante las Semana Europea del Deporte
2015 (los proyectos comenzaran el 1 de mayo del mismo afno),

- 14 mayo de 2015, 12:00 (CET), para los eventos deportivos europeos sin
animo de lucro organizados fuera de la Semana Europea del Deporte 2015
(los proyectos comenzaran el 1 de noviembre del mismo afo).

Mas informacion: http://bit.ly/1nbKMpB

Premio Europeo Carlomagno de la Juventud 2015

Se invita a los jovenes de entre 16 y 30 anos de todos los Estados miembros de la
UE a participar en la competicion sobre el desarrollo de la UE en temas de
integracion e identidad europea. El “Premio Europeo Carlomagno de Juventud” se
otorga a los proyectos que aportan modelos para los jovenes que viven en Europa
y que ofrecen ejemplos practicos de ciudadanos europeos que habitan juntos
como una comunidad. Los participantes pueden inscribirse individualmente o en
grupo. Los representantes de los 28 proyectos nacionales seleccionados seran
invitados a la ceremonia de premios en Aquisgran, Alemania, el 12 de mayo de
2015. Como parte del premio, se invitara a los ganadores a visitar el Parlamento
Europeo (en Bruselas o en Estrasburgo).

Fecha limite: 2 de febrero de 2015.

Mas informacion: http://www.charlemagneyouthprize.eu



http://bit.ly/1nbKMpB
http://www.charlemagneyouthprize.eu/

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

Concurso de Videos CESE 2015

Organizado por el Comité Econdmico y Social Europeo (CESE), junto con la
Presidencia Lituana del Consejo de la Unidn Europea, la edicion de 2015 es una
competicion combinada de masica y video.

El concurso “Europa en Armonia” esta abierto a realizadores de videos amateur,
coros y grupos de cantantes de los 28 Estados Miembros de la UE. Los
participantes tendran que realizar una interpretacion del “Himno a la Alegria” junto
con un videoclip. El video puede estar dedicado a cualquier tema europeo que los
participantes deseen.

El periodo de entrega es hasta el 20 de febrero de 2015 v estara seguido de una
votacion popular y la seleccion final de ganadores por un jurado. Los tres equipos
ganadores recibiran premios de 3.000, 5.000 y 8.000 euros en la ceremonia que
tendra lugar en Bruselas el 27 de mayo de 2015.

Mas informacion: http://www.eesc.europa.eu/video-challenge/2015

Competicion de Escritura: “Tan iguales, tan diferentes, tan europeos”.

Organizada por la Unidad de Ampliacion de la Comisién Europea, la competicion
esta abierta a jovenes de 18 a 25 anos de los Estados miembros de la UE. Los
participantes tendran que escribir un articulo de un maximo de 1.000 palabras
(incluyendo titulo, encabezados vy subtitulos), en el que compartan su visén sobre
estas dos cuestiones:

- ¢Cual es tu experiencia en una Unién Europea ampliada?
- ¢Coémo puede la Unién Europea ampliada afrontar los futuros retos?

Cada aspirante puede participar solo una vez en cualquiera de los idiomas oficiales
de la UE. Los jurados nacionales seleccionaran cada uno a un ganador. Todos los
ganadores obtendran una visita de tres dias a Bruselas a finales de mayo de 2015.
Los articulos ganadores también se publicaran en la web de la Comision Europea y
se enviaran a los medios nacionales para que lo publiquen.

Fecha limite: 27 de febrero de 2015 (CET).

Mas informacion: http://event.iservice-europa.eu/writing-competition
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Competicion de Escritura: “Tan iguales, tan diferentes, tan europeos”.

Organizada por la Unidad de Ampliacion de la Comision Europea, la competicion
esta abierta a jovenes de 18 a 25 afnos de los Estados miembros de la UE. Los
participantes tendran que escribir un articulo de un maximo de 1.000 palabras
(incluyendo titulo, encabezados v subtitulos), en el que compartan su vison sobre
estas dos cuestiones:

- ¢Cual es tu experiencia en una Unién Europea ampliada?
- ¢Coémo puede la Union Europea ampliada afrontar los futuros retos?

Cada aspirante puede participar solo una vez en cualquiera de los idiomas oficiales
de la UE. Los jurados nacionales seleccionaran cada uno a un ganador. Todos los
ganadores obtendran una visita de tres dias a Bruselas a finales de mayo de 2015.
Los articulos ganadores también se publicaran en la web de la Comision Europea y
se enviaran a los medios nacionales para que lo publiquen.

Fecha limite: 27 de febrero de 2015 (CET).

Mas informacion: http://event.iservice-europa.eu/writing-competition

Consulta el archivo de Oportunidades en la intranet de Eurodesk para enterarte
de noticias sobre oportunidades (de financiacion) europeas e internacionales.
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Destacados

Emily O'Reilly reelegida Defensora
del Pueblo Europeo

El 16 de diciembre de 2014, los
eurodiputados reeligieron a Emily
O'Reilly como Defensora del Pueblo
Europeo para el periodo del 2014 al
2019 del Parlamento Europeo.
O'Reilly, que es irlandesa, fue elegida
defensora por primera vez el 3 de
julio de 2013, después de que su
predecesor se retirara. Ella ha sido la
Unica candidata en la votacion de hoy,.
La tarea del defensor del pueblo es
investigar las quejas acerca de la
mala  administracion de las
instituciones y organos de la UE. Las
quejas pueden ser remitidas tanto
por cualquiera que viva en la UE o que
sea un ciudadano oficial, como por
empresas y asociaciones con oficina
en la UE.

http://bit.ly/1uNgfFZ

Conclusiones del Consejo de
Educacion, Juventud, Cultura vy
Deporte

En la reunion del 12 de diciembre de
2014, los ministros de la UE
adoptaron unas Conclusiones sobre
emprendimiento en educacion vy
formacion. Las conclusiones resaltan
la importancia del desarrollo de

habilidades de  emprendimiento
desde una edad temprana y de
reforzar los lazos entre el sistema
educativo y el mundo empresarial, vy
estan en linea con la llamada del
Consejo Europeo de junio “para
promocionar un clima de
emprendimiento y creacion laboral”.
El emprendimiento y la educacion
son también las prioridades de la
estrategia Europa 2020.

Las conclusiones invitan a los
Estados miembros y a la Comision a
explotar al maximo el potencial que
Erasmus+ vy la Garantia Juvenil
ofrecen para apovar la educacion
sobre emprendimiento y para hacer
el mejor uso posible de otros
recursos europeos, tales como la
Fundacion Social Europea.

El Consejo también mantuvo un
debate sobre el papel clave de la
educacion vy la formacion para el
crecimiento economico. Este debate
constituye la contribucion del sector
educativo al analisis de mitad de ciclo
de la estrategia Europa 2020.
Adicionalmente, los Ministros
discutieron el enfoque intersectorial
de las politicas de juventud como
herramienta para abordar mejor los
problemas socioeconomicos. En este
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contexto, el Consejo también adoptd
conclusiones sobre la promocion del
acceso de los jovenes a los derechos
para fomentar su autonomia vy
participacion en la sociedad civil. Las
conclusiones abordan los retos para
esta generacion de jovenes, los
cuales deben sufrir la caida de la
crisis financiera vy, en particular, sus
dificultades para convertirse en
adultos autdnomos que participen, de
forma critica y activa, en la vida
social, politica y econdmica de sus
comunidades. Durante un almuerzo
informal, los Ministros han debatido
sobre cdémo incrementar el valor
anadido de los programas de
movilidad en la educacion superior.
http://bit.ly/1qZ0t4q

Restablecimiento del Intergrupo de
Juventud del Parlamento Europeo

Se ha recibido un fuerte apoyo para
reestablecer el Intergrupo de
Juventud del Parlamento Europeo, el
cual ayuda a dar voz a la juventud
dentro del Parlamento de la UE.
Aunqgue no son un comité oficial del
Parlamento, los Intergrupos estan
formados por europarlamentarios
con el objetivo de debatir asuntos de
una importancia significante y que,
por tanto, pueden desarrollar una
fuerte influencia en el Parlamento.
Durante los Ultimos cinco anos, el
Intergrupo de  Juventud  del

Parlamento Europeo ha aportado un
espacio Unico para que los

europarlamentarios de diferentes
grupos politicos y comités puedan
intercambiar puntos de vista vy
trabajar juntos en una politica de
juventud completa y efectiva, en
conjunto con la sociedad civil juvenil y
los propios jovenes.

http://bit.ly/1GjjALG

Lituania se convierte en el 19°
Estado Miembro en adoptar el Euro
Lituania adoptara el Euro el 1 de
Enero de 2015: desde el primer
minuto del Ano Nuevo los lituanos
podran retirar efectivo y pagar en
Euros.

Tras la adopcion del Euro en Lituania,
19 Estados Miembros de la UE y 337
millones de europeos compartiran la
misma moneda.

http://euras.lt/en

Conclusiones de Consejo de Empleo,
Politica Social, Salud y Consumo

En la reunion del 11 de diciembre, los
Ministros de empleo discutieron las
formas de luchar contra el desempleo
juvenil. La discusion se estructur6 en
torno a tres asuntos:

- Facilitar la transicion de la
juventud desde la escuela
hasta el mundo laboral.

- Los problemas respecto a la
implantacion de la Garantia
Juvenil, que aspira a devolver
a los jovenes al mundo laboral
0 a los estudios en los cuatro
meses siguientes a haber
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perdido un empleo o haber
abandonado la educacion.

- Formas de mejorar Ia
correspondencia entre el
mercado  laboral vy la
educacion vocacional y los
sistemas de formacion.

Los Ministros también acordaron la
reforma de la red europea de
servicios de empleo, o EURES, para
proporcionar una mejor forma de
blisqueda de empleo vy servicios de
reclutamiento a lo largo de Europa. El
proposito de la reforma es fomentar
la movilidad laboral dentro de la UE.
La red reformada incrementaria el
numero de empleos vacantes y de CV
de personas que buscan empleos
disponibles a travées de EURES.
También introduciria la busqueda
automatica de correspondencia entre
los conocimientos de las personas
que buscan empleo con los puestos
vacantes. La correspondencia estaria
basada en la clasificacion europea de
conocimientos y competencias que la
Comision Europea esta desarrollando
actualmente.

Los Ministros también discutieron el
borrador  Directivo que busca
asegurar que la mujer ocupe el 40%
de los puestos no ejecutivos en
consejos de companias plbicas para
2020.

http://bit.ly/1ApyIHt

2015 Ano Europeo del Desarrollo
El Afo Europeo para el Desarrollo

2015 sera un ano especial, ya que es
la fecha limite para cumplir con los
Objetivos del Desarrollo del Milenio
(los cuales fueron acordados por la
comunidad internacional en el ano
2000) y para establecer el nuevo
conjunto de objetivos, los Objetivos
de Desarrollo Sostenible. Bajo el lema
“Nuestro mundo, nuestra dignidad,
nuestro futuro”, el ano ofrecera una
oportunidad para informar a los
ciudadanos de la UE de como cada
euro de aportacion ayuda a marcar la
diferencia y a mostrar el firme
compromiso de la UE para erradicar
la pobreza mundial, mejorando la
situacion de los refugiados y los que
tienen extrema necesidad de ayuda,
abordando el cambio climatico v
ayudando a proteger los recursos
naturales de la Tierra. Uno de los
principales objetivos del Ano Europeo
es el de mostrar a los ciudadanos de
la UE que la ayuda al desarrollo
también les concierne y el de
fomentar el sentido de
responsabilidad conjunta, solidaridad
y oportunidad como resultado. El
evento de lanzamiento del ano
tendra lugar en Riga, el 9 de enero de
2015, en el marco de la apertura de la
Presidencia del Consejo Europeo. Se
espera que asistan el Presidente de
la Comision Europea, Jean-Claude
Juncker, y el Comisario Europeo para
la Cooperacion Internacional vy el
Desarrollo, Neven Mimica.
http://bit.ly/131QYZz
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ERC Starting Grants: financiacion
para los 328 investigadores mas
importantes al inicio de su carrera

El Consejo Europeo de Investigacion
(ERC) ha seleccionado a los 328
cientificos mas avanzados de su clase
para que reciban sus prestigiosas
becas Starting Grants, valoradas en
hasta en 2 millones de euros cada
una. Este ano las becas se entregan a
investigadores de 38 nacionalidades,
localizados en 180 instituciones
diferentes a lo largo de Europa, vy
alrededor de 40 investigadores sin
nacionalidad europea.

La cantidad otorgada de 485 millones
de euros contribuye a dar apoyo a la
nueva generacion de los mejores
cientificos en Europa, desarrollando
la llamada “investigacién cielo azul™
proyectos de investigacion
ambiciosos de alto riesgo y altas
ganancias en cualquier ambito. Los
proyectos seleccionados abarcan una
amplia variedad de temas, incluyendo
textiles electronicos para vestir que
se cargan con el calor del cuerpo, la
deteccion de bacterias con el olfato,
dominio experto de los toxicos en la
industria petroquimica, los origenes
de la racionalidad humana, la lucha
contra la inflamacion relacionada con
el cancer, asi como la optimizacion
del disefio del interfaz de usuario.
http://bit.ly/1zfrggg

Datos trimestrales del Eurostat
sobre el empleo

El nimero de personas con empleo
se ha incrementado un 0,2% en la
zona Euro (EA18) y un 0,3% en la
EU28 en el tercer trimestre de 2014,
comparado con el trimestre anterior,
de acuerdo con los datos estimados
publicados por el Eurostat, la oficina
estadistica de la Union Europea. En el
segundo trimestre de 2014, el
empleo se incrementd en un 0,3% en
ambas zonas. En comparacién con el
mismo trimestre del ano anterior, el
empleo creci6 un 0,6% en la zona
Euroy un 0,9% en la EU28 en el tercer
trimestre de 2014 (después de +0,4%
y +0,8% respectivamente en el
segundo trimestre de 2014). En el
tercer trimestre de 2014, 226,9
millones de hombres y mujeres
tenian empleo en la EU28, de los
cuales 148,2 millones se
encontraban en la zona Euro. Estas
cifras varian segun la estacion.
http://bit.ly/1zewfOK

El Comité de Cultura del Consejo de
Europa aprueba un informe sobre la
movilidad de los estudiantes

El Comité de Cultura de la Asamblea
Parlamentaria del Consejo de Europa
decidio el 5 de diciembre que los
Estados Miembros deben aumentar
la disponibilidad de financiacion para
los estudiantes con el objetivo de
incrementar la movilidad estudiantil.
El informe de Christian Barilaro
(M6naco, ALDE) fue aprobado de
forma unanime y el Comité también
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pidid la mejora en el reconocimiento
de los resultados de la educacion,
incluyendo  medidas como la
reduccion de la actual carga
burocratica en el reconocimiento de
las  calificaciones. Los Estados
miembros deben también desarrollar
y aplicar medidas para animar a
personas tituladas que formaron
parte de programas de movilidad
estudiantil a volver a su pais de
origen para prevenir la fuga de
cerebros. Ademas, se pide a las
instituciones de educacién superior
que favorezcan la  movilidad
estudiantil mediante la aportacion de
informacion sobre los programas de
movilidad académica vy la inclusion de
estos programas como parte de los
cursos de la universidad, de las
titulaciones conjuntas y de los cursos
de idiomas extranjeros, asi como el

Revisar la carpeta Noticias en la intranet de Eurodesk para ver otras noticias
europeas de la red.

patrocinio de  programas de
intercambio de estudiantes.
http://bit.ly/1zmIV5f

Donald Tusk, nuevo Presidente del
Consejo Europeo

El dia 1 de diciembre, Donald Tusk, el
anterior Primer Ministro de Polonia,
reemplazd a Herman Van Rompuy
como Presidente de la institucion
europea. Donald Tusk fue elegido por
28 jefes de estado de la UE el 30 de
agosto de 2014 para un periodo
inicial de 2 anos vy medio. Su
predecesor, Herman Van Rompuy,
fue el primer Presidente del Consejo
Europeo, en el cargo desde 2009 a
2014,

http://bit.ly/1A7KFy
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Proximos Eventos

1 enero - 30 junio 2015: Letonia preside el Consejo Europeo

Desde el 1 de enero Letonia, sustentara la presidencia rotativa del Consejo de la
Union Europea. Letonia es la segunda presidencia del trio que forma con lItalia
(segunda mitad de 2014) y Luxemburgo (segunda mitad del 2015). La Presidencia
de Letonia trabajara en la implementacion del Plan Europeo para la Juventud y en
la contribucion de la juventud en Europa 2020. La Presidencia también trabajara
en la revision de mitad de periodo del borrador "ET2020" y la preparacion del
informe conjunto de 2015, reforzando el vinculo entre la Estrategia Europa 2020 y
el ET2020. Ademas, trabajara en la preparacion de la conferencia ministerial de
Bolonia en Mayo en Erevan.

En la web de la Presidencia se encuentra la informacion sobre la Presidencia, su
programa de trabajo, sus principales prioridades, documentos de posicion, eventos
y (ltimas noticias http://www.eustudiesfair.com

Mons y Pilsen Capitales Europeas de la Cultura en 2015

Mons, en Bélgica, junto con Pilsen, en la Replblica Checa, son las dos Capitales
Europeas de la Cultura en 2015. Desde enero de 2015, empezaran oficialmente
con un ano cargado de eventos de mdsica, teatro, danza y cine con los que
mostraran su cultura al mundo.

Para mas informacion sobre las celebraciones y eventos consultar aqui:

Mons 2015: http://www.mons2015.eu

Pilsen 2015: http://www.plzen.eu/obcan

Ferias del Empleo EURESA

¢Estas pensado en buscar trabajo en otro pais de la Unién Europea?

EURES, el Portal Europeo de Movilidad Laboral, organiza ferias de empleo por toda
Europa.



http://www.eustudiesfair.com/
http://www.mons2015.eu/
http://www.plzen.eu/obcan

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

Mas informacion: http://bit.ly/EUREScalendar

27 y 28 de enero de 2015: Forum E-Learning 2015, Paris

Este forum sera el lugar en el que se presentaran todas las demostraciones vy
presentaciones de las Gltimas innovaciones internacionales en el ambito del e-
learning (simulaciones, videos interactivos, juegos serios, aplicaciones de habilidad
y gestion, herramientas de desarrollo de contenidos, redes sociales del
aprendizaje).

El acceso al forum es gratuito.

Mas informacion: http://www.ilearningforum.org

10 de febrero de 2015: Dia del Internet Mas Seguro

Durante este dia, un amplio nimero de actividades se llevara a lo largo de Europa,
y todo el mundo, centrandose en el tema “Descubrir el mundo digital juntos...”.

Mas informacion: http://www.saferinternetday.org

18-20 de febrero de 2015: Seminario de (Re) generacion de la Fundacion

Europea de la Juventud, Estrasburgo, Francia

El seminario, organizado por la Fundacion Europea de la Juventud del Consejo de
Europa, esta dirigido a representantes de ONGs de juventud locales/nacionales
con experiencia en proyectos de juventud.

Los candidatos para participar deben: tener entre 18 y 30 anos, ser capaces de
trabajar en inglés, llevar a cabo proyectos de juventud (rellenar solicitudes,
implementar, redactar informes) en una ONG nacional o local registrada en la
Fundacion Europea de la Juventud, trabajar como multiplicadores en su
organizacion y haber tenido experiencia con solicitudes de subvenciones de la
Fundacion Europea de la Juventud (conseguidas o no) incluyendo una primera
experiencia trabajando con el nuevo sistema online de la Fundacion Europea de la
Juventud. Las organizaciones que deseen nombrar a una persona para que asista a



http://bit.ly/EUREScalendar
http://www.ilearningforum.org/
http://www.saferinternetday.org/

BOLETIN EURODESK ENERO 2015

esta reunion deben rellenar la solicitud. El representante de la ONG elegido debe
hacer un breve video (maximo 1,5 minutos) presentandose a la Fundacion Europea
de la Juventud.

Las solicitudes y los videos deben remitirse a eyf(@coe.int antes del 5 de Enero de
2015 (CET).

Mas informacion: http://bit.ly/13GHfIp

19-26 de abril de 2015: sesion de estudio “Cuida tu Lengua”, Budapest, Hungria

La sesion de estudio tiene como objetivo promocionar el reconocimiento y respeto
por las lenguas minoritarias o regionales en las comunidades de los participantes.
Durante la sesion de estudio, los participantes tendran tiempo de discutir los
temas de la preservacion de lenguas minoritarias o regionales v la diversidad en
Europa. Los participantes deben: estar activamente relacionados con su
organizacion y en el desarrollo de sus redes, tener experiencia practica en varias
formas de empleo vy activismo juveniles, estar preparados para implantar acciones
comunes a nivel local e internacional, poder trabajar en Inglés y estar presentes
durante todo el tiempo que dure la sesion de estudio.

El Consejo de Europa cubrira los gastos de viaje y alojamiento de todos los
participantes. El coste de participacion es de 50€ (que se descontara de los gastos
del vigje).

Fecha limite: 12 de enero 2015

Mas informacion: http://bit.ly/16pyGTu

16-19 de abril de 2015: Cumbre Internacional de la Juventud (Y2Y), Vilna,

Lituania

El evento, bajo el tema "“El Papel de la Juventud en la Resolucion de Desafios
Globales y el Acercamiento de Posiciones entre las Naciones”, reunira a
estudiantes, activistas juveniles, lideres de la sociedad, emprendedores,
profesores y empresarios para iniciar un dialogo sobre los desafios globales
actuales vy del futuro y para crear soluciones especificas para abordarlos. Este
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evento se centrara en los siguientes temas:

- Emprendimiento social como herramienta para disminuir el empleo juvenil.
- Lajuventud como embajadora de la educacion por la paz.

- El papel de lajuventud el proceso de toma de decisiones.

- Desarrollo de la educacion / educacion para todos.

- Empoderamiento de las mujeres jovenes y la Juventud en la diplomacia.

Los jovenes de entre 18 y 35 anos de todo el mundo estan invitados a solicitar la
participacion hasta el 15 de enero de 2015. Se cobran gastos de participacion.

Mas informacion: http://vy2ysummit.org

Cursos de Formacion de Ciudadania Europea 2015

Los cursos estan pensados para ayudar a jovenes trabajadores y lideres a
desarrollar un conocimiento critico de la Ciudadania Europea y para animarles a
incluir el tema en su trabajo practico.

Curso de formacion: ECTC-UK en Reino Unido (8-4 de marzo de 2015).
Fecha limite: 25 de enero de 2015.

Consulta los detalles aqui: https://www.salto-youth.net/rc/training-and-
cooperation/tc-rc-nanetworktcs/europeancitizenship

Salto-Youth: Calendario de Formacion

El Calendario Europeo de Formacion contiene ofertas actuales de formacion de
diferentes instituciones y organizaciones, tales como SALTO, las Agencias
Nacionales del Programa JUVENTUD EN ACCION, organizaciones juveniles no
gubernamentales, los Centros Europeos de Juventud del Consejo de Europa vy el
Programa de Colaboracion para la Formacion de Jovenes Trabajadores Europeos.
Estan dirigidos a jovenes, responsables de grupos, mentores, formadores y otros
especialistas.

Mas informacion: http://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar
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Garantia Juvenil. Oportunidades de formacion

Garantia Juvenil es un nuevo enfoque de la lucha contra el desempleo juvenil, que
asegura a todos los jovenes menores de 25 anos obtener una oferta de calidad en
cuatro meses desde que dejaron la educacion formal o quedaron desempleados.
https://europa.eu/youth/es/article/garant%C3%ADa-juvenil-oportunidades-de-
formaci%C3%B3n_es

Como buscar un proyecto de SVE

El proceso de blsqueda de proyecto de SVE (Servicio de Voluntariado Europeo) es
parte del propio proceso de aprendizaje de este programa europeo. Existen
diferentes fuentes de consulta para encontrar el proyecto de SVE que mejor se
adapte a las necesidades de cada joven.

https://europa.eu/youth/node/21948 _en

Refugios de montaia, una buena forma de conocer el pais andando

El montanismo v los deportes de montana son una excelente alternativa de ocio o
turismo saludable. Los refugios de montana te brindan la oportunidad de gozar de
naturaleza durante todo el dia y la noche. Por toda la geografia espanola
encontraras parques y espacios naturales llenos de pequenos tesoros para la vista
y los sentidos.
https://europa.eu/youth/es/article/refugios-de-monta%C3%B1a-una-buena-
opci%C3%B3n-para-conocer-el-pa%C3%ADs-andando _es
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Mind the gap! Acortamos la distancia

Las competencias que se adquieren en la educacion no formal importan al
encontrar empleo. El mercado laboral empieza a tenerlas en cuenta. Ahora toca
reconocerlas y valorarlas, y para ello, es importante el dialogo.
https://europa.eu/youth/es/article/mind-gap-acortamos-la-distancia_es

Juvenilizacion de la pobreza: la exclusion social de los jovenes

Informes, como el publicado en a finales de octubre de 2014 por la Fundacion
FOESSA, alertan de la juvenilizacion de la pobreza: entre los 18y los 29 anos hay
un 30% de probabilidad de exclusidn. Las causas de este proceso son mltiples: el
desempleo juvenil, la sobre-representacion de la juventud en los contratos
temporales o una menor proteccion del Estado de bienestar en términos
intergeneracionales.

https://europa.eu/youth/node/21223 _en
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Historias que te pueden interesar

“Nunca es tarde para ayudar y aprender”

Con 30 anos, Juan esta viviendo una de las mejores experiencias de su vida: ser
voluntario europeo. “Me siento muy bien aqui disfrutando esta magnifica
oportunidad que me ha brindado la vida. Solidaridad y aprendizaje. Europa.
Recomiendo a todo el mundo que viva esta experiencia. Nunca es tarde”.
https://europa.eu/youth/node/22030_en

iBuen viaje!

La Concejalia de Juventud y Multiplicador Eurodesk, del Ayuntamiento de Santa
Cruz de la Zarza, ha despedido a sus dos voluntarios Europeos. Bruno Lagala,
voluntario italiano, y Sandra Medina, de Suecia, han servido de apoyo en las tareas
de informacion juvenil en este municipio.
https://europa.eu/youth/es/news/%C2%A1buen-viaje _es
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